Kozszolgdlati Tisztvisel 5k Szakmai Szervezeteinek Szovetsége Alapszabdlya

KOZSZOLGALATI TISZTVISELOK SZAKMAI
SZERVEZETEINEK SZOVETSEGE'

ALAPSZABALYA

(Médositisokkal egységes szerkezetbe Joglalf szoveg ?
Preambulum

A Jegyzok Orszagos Szovetsége, a Magyar Kozigazgatdsi Kar és a Varosi Jegyzok
Egyesiilete elhatarozzak, hogy '

* a kozigazgatds €s személyi éllomanya szakmai egységességérSl, valamint a
koztisztviseldi szakma egységes érdekképviseletét és érdekvédelmét ellatd kdztestiilet
létrehozasanak és sziikségességérél Budapesten 2001. februar 23-an kozosen alafrt
szand¢knyilatkozat,

» valamint a szdndéknyilatkozatban foglaltak végrehajtasa érdekében létrehozandé
szervezet felallitdsa targydban Szerencsen 2001. szeptember 7-én elfogadott kozos
allasfoglalas alapjan

a kozigazgatds egységes orszagos szakmai érdekképviseletének megteremtése érdekében a

KOZSZOLGALATI TISZTVISELOK SZAKMAI
SZERVEZETEINEK SZOVETSEGE’

Alapszabalyat
az alabbiak szerint alkotjak meg.*

A Jegyz0k Orszagos Szovetsége (székhelye: 5100 Jaszberény, Lehel vezér tér 18. sz.:
nyilvantartasba vételérol rendelkezé birdsag és hatarozatanak szama: Pest Megyel Birésag
1.Pk.60.468/1994/2.; nyilvantartasi szama: E.252), a Magyar Kézigazgatasi Kar (székhelye:
1052 Budapest, Varoshaz u. 7. sz; nyilvantartisba vételérdl rendelkezé birosag és
hatarozatanak szdma: Févarosi Birosag 6.Pk.62.472/1990/3. nyilvantartasi szama: 2233.) és a
Virosi Jegyzék Egyesiilete (székhelye: 3900 Szerencs, Rékoczi u. 89. sz.; nyilvantartisba
vételérdl rendelkez6 birdsdg és hatérozatanak szama: Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Birosag
7.Pk.61.337/1992/2 ; nyilvantartasi szama: 1337) megalapitjdk a Koztisztviselok Szakmai
Szervezeteinek Szovetségét és annak Alapszabélyat az aldbbiak szerint &llapitjak meg:

! Moédosftotta a 16/2011. (XIL. 21.) szdm@ Kozgyiilési hatarozat. 2012. janudr 1-jét6] hatdlyos szdveg.
? Lezéarva: 2015. jalius 1.

’ Médositotta a 16/2011. (XI1.21.) szému Kozgyiilési hatdrozat. 2012. januér 1-jét6] hatalyos szdveg.
* A KOZSZOV Alapszabalyét az alapito tagok Budapesten, 2003. november 26-an fogadtak el.
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1. Altalanos rendelkezések

1.1. A szbvetség neve: Kozszolgalatl Tisztvisel6k Szakmai Szervezeteinek Szovetsége (a
tovabbiakban: Szovetség).’

1.2. Roviditett elnevezés: KOZSZOV.

1.3. A Szovetség jellege: egyesiileti jelleggel civilszervezetként miikodd orszagos szakmai
képviseleti szerv.

1.4. A Szbvetség székhelye: 2100 Godolls, Szabadsag tér 7.
1.5. A Szbvetség levelezési cime: 2100 Godolls, Szabadsag tér 7.

1.6 A Szovetség 6nallo jogl személy. Nevében alairasra képviseléi jogosultak. A Szovetséget
az elndk, az alelndk és a fotitkar onalléan képviseli.”’? A Szovetség altal kiadott Uj Magyar
- Kozigazgatas szakmai- tudomanyos folyéiratot a Szovetség tisztségviseldin tul a folydirat
foszerkesztoje onalloan képviseli."’

2. A Sziovetség célja

2.1. A Szovetség tagjai érdekérvényesité tevékenységének oOsszehangolasa, a kozos
kozszolgalati  tisztviseli  érdekek'? megfogalmazdsa, azok hatékony  védelme,
képviselete, érvényesitése  a  korményzati szerveknél koncepciondlis, stratégiai
jelentéségli -altalanos szakmai ligyekben, folyamatos = egyiittmiikodés nemzetkozi
koztisztvisel6i szervezetekkel.

Egyitttmiikodés onkormanyzati és mas szakmai vagy érdekvédelmi szervezetekkel,
kapcsolattartds a szakmai kozponti allami, teriileti és helyi szervekkel, mas gazdasagi,
tarsadalmi, érdekképviseleti szervezetekkel.

2.2. a) A kozigazgatas egységességének, a kozhivatal viseléshez vald alkotményos jog
¢rvényesiilésének és garanmaJ janak biztositasa, képviselete.

b) A kozszolgalati tisztvisel6i” szakmai és hivatastudat magasabb szintre emelése
érdekében a  koztisztviselok  koztestiiletének  torvény - 4ltali  létrehozasanak
elémozditasa.

¢) A Kozszolgalati Tisztviselsi'® Etikai Kodex megalkotasanak és mitkodtetésének
tarsadalmi alapokra helyezése €s ebben val6 részvétel.

d) Kozremiikodés a kozigazgatas személyzetével kapcesolatos egyes allami intézkedések
és dontések elokészitésében, illetve végrehajtasa megszervezésében.

® Médositotta a 16/2011. (XTI, 21.) szamu Kozgyiilési hatdrozat. 2012. januar 1-jét81 hatalyos szdveg:
® Modositottaa 16/201 1. (XII. 21.) szamu Kozgyiilési hatarozat. 2012. januar 1-jété1 hatalyos szoveg.
" Médositotta a 16/2011. (XI1. 21.) szamu Kozg oylilési hatarozat. 2012. janudr 1-jét61 hatdlyos széveg.
¥ Modositotta a 16/2011. (XI1. 21.) szam Kozgyiilési hatdrozat. 2012. janudr 1-j€t6] hatdlyos szoveg.
? Médositotta a 16/2011. (XII. 21.) szamu Kozgyllési hatarozat. 2012. jamnar 1-jét6] hatdlyos szoveg.
" Modositotta a 8/2012. (IV. 27.) szami Kozgyiilési hatarozat. 2012. majus 1-jétél hatalyos szdveg.
" Médositotta az 5/2015. (111 12.) szamu Kozgy(ilési hatarozat. 2015. mércius 15-ét61 hatalyos szoveg.
2 Modositotta a 16/201 1. (XIL 21.) szamt Kozgyiilési hatdrozat. 2012. januar 1-jétd] hatalyos szoveg.
Y Modositotta a 16/2011. (XIL 21.) szama Kozgyiilési hatarozat. 2012, januar 1—jét(”>l hatalyos szoveg.
" Médositotta a 16/2011. (XII. 21.) szamt Kozgy(ilési hatarozat. 2012. janudr 1-j6t6] hatdlyos szoveg.

)
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23. A kozszolgalati tisztviselsi'® jogok védelme, azok érvényre juttatisa.

24. Kozremikddés a tagok és kozszolgalati tlsztwselok szamara szervezett folyamatos
oktatdsban ¢s tovabbképzésben.

25. A kormany jogalkotasi programjaival dsszhangban a 2010. évi CXXXI. trvény 13. §-a
szerintl stratégiai partnerseor kialakitasat kovetden a jogszabaly-elokészitési eljarasban
valo aktiv részvétel.'” A jogszabalyok “véleményezése, egyeztetése utan  kozos
alldsfoglalisok kialakitdsa, tovabba jogalkotasra irdnyuld 6nallé kezdeményezés.

26. A Szovetség, annak tagjai és a kozszolgalati tisztviselék!® nemzetkozi kapcsolatainak
elésegitése, az EU-csatlakozast érinté kérdésekben azok érdekeinek képviselete.

27. A Szovetség tagjai kozotti belsd informacids rendszer, adat- és dokumenticiés bazis
kialakitasa, kiadvanyok megjelentetése.

3. A Szivetség tagjai

317 A Szdvetség nyitott, tagja lehet minden olyan — a partok nyilvantartdsdban nem szereplé
— Jogi személyiséggel rendelkezé szakmai tarsadalmi szervezet, amely egyetért a
Szovetség célkitiizéseivel, a belépési nyilatkozatban az Alapszabalyt elfogadja és vallalja,
hogy a Sz6vetség munkajaban tevékenyen részt vesz, valamint az éves tagdijat megfizeti.

322°A tagok felvétele belépési nyilatkozat alapjan torténik. A tagsagi viszony az Elnokség —
a belépési nyilatkozatot elfogadd — egyhangl hatarozataval jon létre. A tagokat az
Elnokség nyilvantartdsba veszi és a rendelkezésre all6 adatokat adatvédelmi
szabalyoknak megfeleléen 6rzi.

333 A Szovetség tagja — a tagdi] ¢és vagyoni hozzajaruldsanak megfizetésén til — a

Szovetség tartozéasaiért sajat vagyonaval nem felel.

347 A tagsag megsziinik

a) kilépéssel;

b) kizarassal;

c) torléssel;

d) felmondassal.
357 A tag a Szovetségbdl — az Elndkséghez benyujtott — irdsbeli bejelentéssel barmikor
kiléphet. Kilépés esetén a tagsagi jogviszony az irasbeli bejelentés beérkezésének napjan

o 24
szlinik meg.

> Modositotta a 16/2011. (XIL. 21.) szami Kozgyiilési hatarozat. 2012. januar 1-jété] hatalyos szbveg.
'* M6dositotta a 16/2011. (XIL 21. ) szamu Ko6zgy(ilési hatarozat. 2012. januar 1-jétd] hatalyos szoveg.
" Modositotta a 16/2011. (XI1. 21.) szami Kozg oyllési hatarozat. 2012. januér 1-jét6] hatdlyos szoveg.
'8 Modositotta a 16/2011. (X1 21.) szama Kozgyfilési hatdrozat. 2012. januar 1-jétd] hatalyos szoveg.
Y Médositotta a 8/2015.- (V1. 30.) szémii Kozgyiiési hatdrozat. 2015, julius 1-jét5l hatdlyos széveg.
2 Modositotta az 5/2015. (IT1. 12.) szama Kozgyiilési hatarozat. 2015, marcius 15-ét6l hatalyos szoveg.
> Médositotta az 5/2015. (111 12.) szamt Ko6zgyiilési hatdrozat. 2015 mdrcius 15-€t5] hatdlyos széveg.
2 Modositotta az 5/2015. (IT1. 12.) szama Kozgy(ilési hatarozat. 2015. marcius 15-ét61 hatdlyos szoveg.
# Modositotta az 5/2015. (111, 12.) szami Kozgyiilési hatarozat. 2015. marcius 15-6t61 hatalyos szoveg,

Lo
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3.67° A Kozgytlés hatarozattal kizarhatja azt a tagot, amely torvény, Alapszabaly vagy
kozgylilési hatarozat sulyos vagy ismételten sértd magatartasaval a Szovetség céljamnak
megvalositasat jelentosen veszélyezteteti, vagy azzal ellentétes magatartdst tanusit. Az
eljaras ald vont tagot — képviseléje utjan — az eljards meginditasardl frasban értesiteni
kell. Az értesitésnek tartalmaznia kell a kizarast targyalé Kozgytilés iddpontjat, helyét,
amelyen az eljaras ala vont tag képviseldje megjelenhet, védekezését — a dontéshozatalt
megeléz6en — személyesen vagy jogi képviselSje tutjan eléterjesztheti, tovabba az
értesitésben  tdjékoztatni kell tovabbd a kizaras alapjaul szolgalo tényekrSl és
bizonyitékrol. Amennyiben a kizarast kimondo Kozgy(ilésen a tag képviseldje vagy jogi
képviselSje jelen van, a hatdrozat szoban kihirdetve is kézolheté — de frasba foglalva 8
napon beliil részére postai tton igazolhaté mddon azt meg kell kiildeni —, amennyiben
nincs jelen a Kozgyilésen, akkor a kizar hatarozatot frasba foglalva 8 napon beliil
részére postai Gton igazolhaté modon meg kell kiildeni. A kizarast kimondé hatérozat
ellen a kézhezvételt kéveté 30 napon beliil kérelemmel (keresettel) a birésaghoz lehet
fordulni. A keresetnek a kizarasra halaszté hatalya van. Ha a kizarast kimondo hatarozat
ellen a tag nem €l jogorvoslati kérelemmel (keresettel), akkor az a kézhezvételt kovetd
31. napon valik jogeréssé. Ha a kizarast kimondo kozgy(ilési hatdrozat ellen a tag
jogorvoslati  kérelemmel (keresettel) ¢l, akkor az a birésagi dontés jogerbre
emelkedésével valik jogerdssé.

3.7 A Kozgytlés felmondéssal a tagsagi jogviszonyt megsziintetheti, ha a tag nem felel meg
az Alapszabalyban meghatarozott feltételeknek. A Kozgylilés hatdrozattal felmondhatja
annak a tagnak a tagsagi jogviszonyat, amely a tagsdgi dijjal két irasbeli fizetési
felszolitas ellencre, a masodik fizetési felszolitas kézhezvételét kovetd 90 napnal tovabb
hatralékban van. A tagsagi jogviszony 30 napos hataridével irasban mondhato fel. A
felmondast kimond¢ hatdrozatot irasba foglalva postai uton igazolhaté modon kell
megkiildeni. A felmondast kimond6 hatérozat ellen a kézhezvételt kovetd 30 napon beliil
kérelemmel (keresettel) a birdsaghoz lehet fordulni. A keresetnek a felmondasra halaszto
hatdlya van. Ha a felmondast kimondo hatirozat ellen a tag nem ¢él jogorvoslati
kérelemmel (keresettel), akkor az a kézhezvételt kdvetd 31. napon valik jogerdssé. Ha a
felmondast kimond6 kézgytlési hatdrozat ellen a tag jogorvoslati kérelemmel (keresettel)
€l, akkor az a birosagi dontés jogerére emelkedésével valik jogerdssé.

3.8% Az Elndkség hatarozattal torli a tagnyilvantartasbol azt a tag jogi személyiséggel
rendelkez6 szakmai tarsadalmi szervezetet, amely jogutdd nélkiil megsziint.

3.9.%% Megszlinés esetén nincs jogutodlas, esddeljaras, felszamolasi eljaras és végelszamolasi
eljaras estén annak meginditasanak napjatél a tagi jogok sziinetelnek.

4. A Szovetség tagjainak jogai €s kotelezettségei
4.1. A Szovetség tagjainak jogai:

a) Részt vesznek a Szovetség céljainak meghatarozasaban, szervezetének kialakitasaban
és az Alapszabaly megfogalmazasaban.

* Beiktatta a 8/2015. (V1. 30.) szamit Kozgyiilési hatarozat. 2015. jalius 1-jét61 hatalyos szoveg.
* Mbdositotta a 8/2015. (VI 30.) szdmi Kozgyiilési hatdrozat. 2015. jiilius 1-jétdl hatdlyos széveg.
% Médositotta a 8/2015. (VI. 30.) szamui Kozgyiilési hatarozat. 2015. julius 1-ét6l hatdlyos szoveg.
T Médositorta a 8/2015. (VI 30.) szamii Kozgyiilési hatérozai 2015, judius 1-6t61 hatdlyos széveg.
* Beiktatta az 5/2015. (111 12.) szamu Kozgyiilési hatdrozat. 2015. mércius 15-€t6] hatalyos szoveg.
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b) A jogi személyiséggel rendelkezd szakmai tarsadalmi  szervezet tag
képviseldi/delegaltjai  valaszthatnak és  valaszthaték — a Szovetség  szerveibe,
tisztségeire.”’

c) Részt vesznek a Szovetség tevékenységében és rendezvényein, igénybe vehetik a
Szbvetség érdekképviseleti, érdekérvényesitési tevékenységét, valamint a Szovetség
egyéb szolgaltatasait. ‘

d) Felvilagositast kérhetnek a Szovetség barmely iranya tevékenységérol, amelyre annak
szervel (isztségviseldi) érdemben valaszolni kotelesek.

e) Szavazati jog.

4 2. A Szbvetség tagjainak kotelezettségei:
a) Az Alapszabaly betartasa, aktiv részvétel a Szdvetség céljainak megvaldsitasaban.
b) Rendszeres érdemi részvétel a Szovetség szerveinek munkéjaban.
¢) Egyiittmiikodésre, konszenzusra térekvé egyiittmiikodés, bizalmi elven valo részvétel
a dontéshozatali eljarasban, a Szovetség egész tevékenységében.
d) A tagdfj megfizetése.

437 A tagdi] éves mértékét — a Szovetség targyévi koltségvetésének clfogadasakor — a
Kozgyllés hatérozattal allapitja meg, amelyet egysszegben a targyév majus 31. napjaig
— ¢vkozi tagsagi viszony keletkezésekor a tagsagi viszony keletkezését kovetd 30 napon
beliil - a Szdvetség bankszamldjara torténd banki 4tutaldssal kell megfizetni.

44°T A Szdvetség jogi személyiséggel rendelkezd szakmai tarsadalmi szervezet tagja igazolt
képviseldje/delegéltja Gtjan gyakorolhatja jogait és tesz eleget kotelezettségeiknek.

S. A Szovetség szervezete, dontéshozatali eljaras

5.1. A Szovetség szervei: Kozgytlés
: Elnokség™
Elnok, alelnék
Fétitkar
Ellen6rz6 Bizottsag

5.2, A Kozgyiilés

5213 A Szovetség ligydontd szerve a Kozgyllés. A Kozgylilésen kozgyliilési tagként a
Szovetség elnoke és fotitkara, a tagszervezetek torvényes képvisel6i és a tagszervezetek
altal — a tagszervezet alapszabdlyidban meghatarozott eljarasi rendben és szavazasi
moddal megvélasztott 6t-6t személy, mint — delegéaltak vesznek részt, akiket
hatarozathozatalkor egyenlen egy-egy szavazat illeti meg. Amennyiben a jogi
személyiséggel rendelkezd szakmai tarsadalmi szervezetnek tobb térvényes képviselje
van jelen a Kozgyilésen tanacskozasi joggal, a Kozgyllés kezdetekor a levezetd
elndknek kotelesek bejelenteni, hogy a térvényes képviselok koziil ki az, aki a jogi
személyiséggel rendelkezd szakmai tarsadalmi szervezetet megilleté szavazati jogot
gyakorolja. Jogi személyiséggel rendelkez6 szakmai tarsadalmi szervezet tag térvényes

¥ Médositotta a 8/2015. (VI. 30.) szémit Kozgyiilési hatdrozat. 2015. julius 1-jétdl hatdlyos szoveg.
* Médositotta a 8/2015. (VI 30.) szami Kozgyillési hatarozar. 2015, julius 1-jét6l hatdlyos szoveg.
' Médositorta a 8/2015. (VI 30 szami Kozgyiilési hatdrozar. 2015, julius 1-jétd] hatdlyos sziveg.
> Modositotta az 5/2015. (111, 12.) szamu K6zgy(ilési hatarozat. 2015. marcius 15-ét61 hatalyos széveg.
* Modositotia a 8/2015. (V1. 30.) szamu Kozgyiilési hatdrozat. 2015, juilius 1-jét6l hatdlyos szoveg.
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képvisel6inek akadalyoztatdsa esetén jogi személyiséggel rendelkezd —szakmai
tarsadalmi szervezet tagonként egy f6 delegalhatd. A Szovetség ligydonts szerve a
Kozgyllés. A Kozgyiilésen kozgyllési tagként a Szovetség elnoke és fotitkara, a
tagszervezetek torvényes képvisel6i és a tagszervezetek altal — a tagszervezet
alapszabélyaban meghatarozott eljarasi rendben és szavazisi moddal megvélasztott 6t-
Ot szemé€ly, mint — delegéltak vesznek részt, akiket hatdrozathozatalkor egyenléen egy-
egy szavazat illeti meg. Amennyiben a jogi személyiséggel rendelkezd szakmai
tarsadalmi szervezetnek t0bb tdrvényes képviseldje van jelen a Kozgyilésen
tanacskozasi joggal, a Kozgytilés kezdetekor a levezetd elndknek kotelesek bejelenteni,
hogy a torvényes képviselok koziil ki az, aki a jogi személyiséggel rendelkezd szakmai
tarsadalmi szervezetet megilletd szavazati jogot gyakorolja. Jogi személyiséggel
rendelkez$ szakmai tarsadalmi szervezet tag torvényes képvisel6inek akadalyoztatasa
esetén jogi személyiséggel rendelkezd szakmai tarsadalmi szervezet tagonként egy 16
delegalhat6.

52234 Koézgytlésen a szavazati jogat nem gyakorolhatja az a kdzgyilési tag,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség al6l mentesit vagy a jogi
személyiséggel rendelkezd szakmai tarsadalmi szervezet terhére masfajta elényben
részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személyiséggel
rendelkezd szakmai tarsadalmi szervezetnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

5237 A Kozgyllés kizarélagos hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly médositasa;

b) a Szovetség megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatirozasa;

¢) a vezetd tisztségviselok (elnok, alelndk, f6titkar) és az Ellendrz6 Bizottsag elncke €s
tagjal megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megéllapitésa;

- d) tiszteletbeli elnok felkérése;

e) az ¢éves koltségvetés elfogadasa;

f) a tagdi] mértékének meghatarozasa;

g) az éves koltségvetés végrehajtasarol szolo beszamoléd (zarszamadas) — ezen beliil az
tigyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérél sz6l6  jelentésének —
elfogadésa;

h) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezet6 tisztségviseld
a Szovetséggel munkaviszonyban all;

1) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a Szévetség sajat tagjaval,
vezetd tisztségviseldjével, az  Ellenérz0  Bizottsag . tagjadval  vagy  ezek
hozzatartozdjaval kot;

J) a jelenlegi és kordbbi szovetségi tagok, a vezetd tisztségviselok és az Ellenérzo
Bizottsag tagjai vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési i1gények
érvényesitésérol vald dontés;

k) a valasztott konyvvizsgalé megvalasztisa, visszahivésa €s dijazasanak megallapitasa;
és

3 Médositotta a 8/2015. (VI 30.) szdmui Kozgyiilési hatérozat. 2015 jilius .ijfét<5'l hatdalyos Széveg_:
* Médositotta az 5/2015. (11. 12.) szami Kozgyiilési hatdrozat. 2015. marcius 15-6t6] hatalyos szoveg.
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1) a végelszamolo kijelolése.

5 2.43% A Kozgytlést legalabb évente egyszer ossze kell hivni. Osszehivasat az Elnokség
rendeli el, az Osszehivdas végrehajtasarol a Szovetség elndke gondoskodik. A Kézgyiilést
a tervezett 1d6pont eldtt 15 nappal frasban a Szdvetség székhelyére kell 6sszehivni A
meghivonak tartalmaznia kell a Szovetség nevét és székhelyét, a Kozgytilés idejének és
helyszinének megjeldlését, valamint a Kozgyllés napirendjét oly moédon, a szavazisra
jogosultak a targyalni kivant témakérokben allaspontjukat kialakithassak. A meghivét
postai Uton vagy e-mailben igazolhatd mddon kell a Kozgyiilés tagjainak megkiildeni,
tovabba a Szovetség honlapjan kozzé kell tenni.

5.2.4.1. A Kozgytlést 6ssze kell hivni, ha azt a tagok 1/3-a irasban kezdeményezi az ok és cél
megjelolésével, vagy ha azt a birosag elrendeli.

52.4.2. A jogi személyiséggel rendelkezé szakmai tarsadalmi szervezet tag a delegaltjait a
delegaldst kovetden, de a Kozgyiilést megeldzden legkésébb 45 nappal koteles
irasban az Elnokségnek bejelenteni a delegalt nevének, lakcimének, elérhetéségének
és a delegélas jogcimének feltiintetésével.

5.2.4.3. A meghivoban kozo6lt napirend kiegészitését a kozgytlilési meghivd kézbesitésétol
vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok és az Ellen6rzd Bizottsag az
Elnokségtol a napirend kiegészitését irasban kérhetik a kiegészités indokolasaval. A
napirend kiegészitésének targyaban az Elndkség jogosult donteni. Ha a napirend
kiegészitése iranti kérelemrol az Elnokség nem dont vagy azt elutasitja, a Kozgytilés
a napirend elfogadasarol szolé hatarozat meghozatalat megelozoen kalon dont a
napirend kiegészitésének targyaban.

5.2.4.4. Az Elnokség koteles a Kozgyiilést 6sszehivni a szikkséges intézkedések megtétele
céljabol, ha a Szovetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi, a Szovetség
elérelathatolag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni, vagy a
Szovetség céljainak elérése veszélybe kerilt. Az igy Osszehivott Kozgyiilésen a
kozgytlési tagok kotelesek az Osszehivasra okot ado koriilmény megsziintetése
érdekében intézkedést tenni vagy a Szovetség megsziintetésérdl donteni.

5245 Ha a Kozgyllést nem szabalyszertien hivtdk ossze, a Kozgyiilést akkor lehet
megtartani, ha a Kézgyiilésen valamennyi részvételre jogosult kdzgyilési tag jelen
van, €s egyhangulag hozzajarul a Kozgyiilés megtartasdhoz.

5.2.4.6. A Kozgylilésen a szabdlyszerien kozolt napirenden szereplé kérdésben hozhato
hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult kozgylési tag jelen van és a
napirenden nem szerepld kérdés megtargyalasdhoz egyhangulag hozzajarul.

52577 A Kozgytlés hatdrozatképes, ha a szabalyszerii értesités utan a Szovetség — szavazati
joggal rendelkez6é —tagjainak tébb mint fele jelen van és  részt vesz a
hatarozathozatalban. Hatarozatképtelenség esetén az ismételten 6sszehivott Kozgytlést
a megismételt Kozgylilést kovetd 5. napon tulra kell 6sszehivm valtozatlan napirenddel.
A megismételt Kozgyiilés a megjelentek szamara vald tekintet nélkiil hatarozatképes. A

 Modositotta a 8/2015. (VI 30.) szdmii Kozgyiilési hatdrozat. 2015. julius 1-jétél hatdlyos sziveg.
*7 Madositotta az 5/2015. (1. 12.) szamu Kozgyilési hatarozat. 2015, mdrcius 15-€t6] hatalyos szbveg.
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megismételt Kozgytlésen 4j napirendi pontot targyalasra felvenni nem lehet. A
megismételt Kozgytlésre a valtozatlan napirendi pontokra tekintettel csak a meghivot
kell — az frasbeli elbterjesztések nélkiil — megkiildeni az érintetteknek. Ez utobbi szabaly
alkalmazhatésagara a Kozgyllés tagjainak figyelmét az -eredeti és megismételt
meghivoban fel kell hivni.

52.6% A Koézgyllés hatérozatait — altaldban — szotobbséggel hozza. Az Alapszabaly és a
Szovetség céljainak modositasahoz, valamint a Szovetség megszimésérol  sz016
kozgyllési dontéshez a jelenlévod szavazati joggal rendelkezé kozgyiilési tagok 3/4-es
szOtobbséggel hozott hatdrozata szitkséges. A hatarozatképességet minden szavazasnal
Wra meg kell allapitani, a szavazasbol kizart kozgyiilési tagok az adott szavazaskor nem
szamolhatoak bele a hatarozatképességhez sziikséges 1étszamba.

5.2.7° A szavazas minden kérdésben — kivéve a személyl dontéseket — nyilt. Barmely
szavazasra jogosult tag inditvanyara — annak elfogadisa esetén — titkos szavazas is
tarthaté. Személyi kérdésekrél titkos szavazast kell tartani.

528" A Kozgytilés nem nyilvanos, azon a tagokon‘ és az Elnokségen kiviil a Kozgyiilés
Osszehivasara jogosult 4ltal meghivottak és az Alapszabaly vagy a Kozgyiilés hatirozata
alapjan tandcskozasi joggal rendelkezd személyek vehetnek részt.

5297 A Kozgytilés tagjai tilés tartdsa nélkil is hozhatnak hatarozatot. Kozgytlilés tartésa
nélkiili hatdrozathozatalt az Elntkség a hatdrozat tervezetének a tagok részére e-mailben
— a tag altal megadott és az Egyesiilet tagnyilvantartdsaban nyilvantartott e-mail cimére
— tortén6d megkiildésével kezdeményezi. A  tagok szamara a hatdrozat-tervezet
megkiildésétél szamitott 15 napos hataridét kell biztositani arra, hogy szavazatukat e-
mailben — a hatdrozat-tervezet megkiildéséhez hasznalt egyesiileti e-mail cimre —
megkiildjék az Elnokség részére. Az iilés tartasa nélkiili dontéshozatal sordn a Polgari
Torvénykonyvnek a hatarozatképességre €s szavazasra vonatkozo rendelkezéseit azzal
az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha
legalabb annyi szavazatot megkiildenck az Elnokség részére, amennyi szavazati jogot
kepviseld tag jelenléte a hatarozatképességéhez szikséges lenne Kozgyiilés tartasa
esetén. Ha barmely tag a Kozgytilés megtartasat kivanja, a Kozgytlést az Elnokségnek
az Alapszabaly 5.2.4. pontjaban foglaltak megfelel$ alkalmazasaval 6ssze kell hivnia. A
szavazasra megszabott hataridé utolsé napjat kovetd harom napon beliil — ha
valamennyi tag szavazata ezt megelézden érkezik meg, akkor az utolsd szavazat
beérkezésének napjatol szamitott 3 napon beliil — az Elnokség megallapitja a szavazis
eredményét, és azt tovabbi 3 napon beliil kézli a tagokkal. A hatdrozathozatal napja a
szavazasi hatarid6é utolsé napja, ha valamennyi szavazat kordbban beérkezik, akkor az
utolsé szavazat beérkezésének napja.

5372 Az Elnokség

5.3.1. Az Elndkség a Szovetség ligyvezetd, operativ és koordinalo testilete.

* Modositorta a 8/2015. (VI. 30.) szami Kozgyiilési hatdrozar. 2015. julius 1-jétl hatalyos szoveg.

* Modositotta az 5/2015. (I11. 12.) szami K6zgy(ilési hatarozat. 2015. marcius 15-6t6] hatalyos széveg,
0 Médositotta a 8/2015. (VI 30.) szdmit Kozgyiilési hatdrozat. 2015. julius 1-jét6] hatdlyos szoveg.

! Beiktatta az 5/2015. (I11.-12.) szamit Kdzgyiilési hatdrozat. 2015 marcius 15-ét81 hatdlyos szoveg.

* Médositotta az 5/2015. (I11. 12.) szamu Kozgyiilési hatarozat. 2015. marcius 15-€t61 hatalyos szoveg.
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5.3.2. Az Elnokség az elntkbdl, az alelnckbdl és a fotitkarbol all. Az Elnokség tagjainak
mandatuma 3 évre sz6l €s tobbszor is tjravalaszthatok.

5.3.3. Az FElnokség tagjai nem lehetnek ~egymdsnak a Polgari Térvénykonyvben
meghatarozott k6zeli hozzatartozoi.

5.3.4 Az Elndkség feladatai:

a) a Szovetség napi ligyeinek vitele, az ligyvezetés hatdskorébe tartozo iigyekben a
dontések meghozatala;

b) a beszamolok elokészitése és azoknak a Kozgylilés elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a Kozgyiilés elé terjesztése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsara és befektetésére vonatkozo,
a Kozgytlés hataskorébe nem tartozo dontésck meghozatala és végrehajtasa;

e) a Szovetség jogszabdly ¢és az alapszabaly szerinti szervei megalakitdsanak és a
tisztségvisel6k megvalasztatasanak elékészitése; '

) a Kozgyllés 6sszehivasa, a tagsag és a Szovetség szerveinek értesitése;

g) a Kozgyilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

h) részvétel a Kozgylilésen és véilaszadas a Szovetséggel kapcsolatos kérdésekre, a
Szovetség tevékenységérol és gazdasagi helyzetérdl beszamolni;

1) a tagsag nyilvantartasa;

j) a Szovetség hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

k) a Szovetség miikodésével kapesolatos iratok megdrzése;

1) a Szdvetséget érintd megszinési ok fennalldsdnak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele;

m) az Alapszabély felhatalmazasa alapjan a tag felvételérdl vald dontés.

5.3.5. Amennyiben az Elnokség mandatuma lejar vagy rajta. kivil 4allé okokbol
mikodésképtelen, a Kozgyllést a Szovetség birdsagi nyilvantartdasba bejegyzett
képviseldinek barmelyike jogosult 6sszehivni.

5.3.6.% Az Elnokség iiléseit szitkség szerint, de legalabb 3 havonta tartja. Az Elnokség tilését
az lés eldtt legalabb 8 nappal korabban, igazolhaté mddon postai uton vagy e-mailben
kikiildott meghivdval az elndk — az elndk tartos akadalyoztatasa esetén az alelndk vagy
a fotitkar — a Szovetség székhelyére hivja Gssze. A meghivonak tartalmaznia kell a
Szovetség nevét €s székhelyct, az elndkségr iilés idejének €s helyszinének megjelolését,
valamint az elndkségi iilés napirendjét oly modon, a szavazasra jogosultak a targyalni
kivant ‘témakorokben 4allaspontjukat kialakithassak. Az Elnokség hatarozatképes, ha
azon tagjainak tobb mint fele részt vesz. Az Elnokség dontéséhez (hatarozathozatalhoz)
tagjainak t6bb mint felének egybehangzé szavazata sziikséges. Amennyiben az
Elntkség iilésén csak 2 tag vesz részt €s igy hatarozatképes, akkor az Elndkség
dontéséhez (hatarozathozatalhoz) a jelenlév 2 tag egybehangzo szavazata szikséges.
Tagsagi jogviszony létesitéséhez (tag felvételéhez) és megsziintetéséhez (tag torléséhez)
egybehangzo szavazat szitkséges. Ha az elnokségi ilést nem szabalyszertien hivtak
Ossze, az elndkségi iilést akkor lehet megtartani, ha az elnokségi tilésen valamennyi
részvételre jogosult elnskségi tag jelen van, és egyhangulag hozzajarul az elndkségi
iilés megtartasahoz. Az elndkségi lésen a szabalyszerlien kozolt napirenden szerepld
kérdésben hozhatd hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult elndkségi tag

“ Médositotta a 8/2015. (VI. 30.) szamu Kozgyiilési hatdrozat. 2015. jilius 1-jétdl hatdlyos szoveg.
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jelen van és a napirenden nem szerepls kérdés megtirgyalasahoz egyhangulag
hozzéjarul.

5.3.7. Hatarozatképtelenség esetén az Elnokséget 15 napon beliil ismételten ossze kell hivni.
Ha a szabalyszerlien Gsszehivott elnckségi iilés hatdrozatképtelen, akkor az 1jbél
Osszehivott elndkségi {ilés — az eredeti elndkségi iilés napirendjén megjelslt
targykorokben — az eredeti feltételek mellett hatirozatképes. Ez utdbbi szabaly
alkalmazhatosdgara az - Elnokség tagjainak figyelmét az eredeti és megismételt
meghivoban fel kell hivni. Hatarozatképtelenség esetén az Elnokséget 15 napon beliil
ismételten  Ossze  kell hivni. Ha a szabalyszer(ien 6sszehivott elnskségi iilés
hatarozatképtelen, akkor az 0jbol Gsszehivott elnokségi iilés — az eredeti elndkségi iilés
napirendjén megjelolt targykorokben — az eredeti feltételek mellett hatarozatképes. Ez
utobbi szabély alkalmazhatosdgara az Elnokség tagjainak figyelmét az eredeti és
megismételt meghivoban fel kell hivni.

53.8% Az Elndkség iilésén szavazategyenl6ség esetén a hatarozathozatalt meg kell ismételni.
A megismételt szavazasnal ismételt szavazategyenldség esetén a dontést elvetettnek kell
tekinteni.

5.3.9. Az Elnokség til€sérdl emlékeztetd késziil, amelyet az elnok ir ald. Az emlékeztetd az
Elnokség altal hozott hatarozatokat sz6 szerint tartalmazza.

5.3.10. Az Elnokség beszamol a Kozgylilés elétt a Kozgylilések kozott végzett
tevékenységérél.

54% Az elnék

5:4.1. Az elndk, mint a Szovetség egyik vezetd tisztségviseldje a feladatait a Kozgyiilés €s az
Elntkség dontéseinek megfelelden latja el.

5.4.2.* Elnok nem lehet az,
a) aki nem nagykoru személy;

b) akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben korlatoztik;
c) akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek,
amig a blintetett el6élethez fiiz6d6 hatranyos kovetkezmények aldl nem mentestilt;

d) akit e foglalkozastol jogerdsen birdsagi itélettel eltiltottak az eltiltas hatalya alatt az

itéletben megjelolt tevékenységet folytato jogi személynél;
e) akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtdl az eltiltast kimondd
hatarozatban megszabott id6tartamig;
) aki part vélasztott tisztségviseldje vagy munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban allo
munkatarsa.

5.43. Az elnok vezeti az Elnokség és a Kozgyilés iiléseit. Tavolléte esetén az alelntk
helyettesiti. Az. 5.3.5. pont esetében a Kozgyllés tilését az azt 6sszehivo, a Szovetség
birdsagi nyilvantartasba bejegyzett képviseldje vezeti.

 Modositotta a 8/2015. (V1. 30.) szamii Kozgyiilési hatdrozat. 2015. julius 1-jérdl hatdlyos sziveg.
+ Moédositotta az 5/2015. (1L 12.) szami Kozgy(ilési hatarozat. 2015. mércius 15-6t8] hatalyos szbveg.
* Médositotta a 8/2015. (V1. 30.) szamit Kozgviilési hatarozai. 2015. julius 1-jétol hatdlyos szoveg.
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5.4.4. Az elnok tevékenységét tarsadalmi munkdban/tiszteletdijért végzi és koltségtéritésre
jogosult. A tiszteletdij mértékét a Kozgyiilés allapitja meg. ~

5.4.5. A Szovetség alkalmazottjai felett a munkaltatoi jogokat az elndk — akadalyoztatisa
esetén a {Otitkar — gyakorolja.

5.4.6. Az elnok felel a Szovetség gazdalkodasanak tevékenységéért.

5.4.7. Az elnok az lgyvezetési tevékenysége sordn a Szovetségnek okozott karokért a
szerzodésszegéssel okozott karért vald feleldsség szabalyai szerint felel a Szovetséggel
szemben.

554 Az alelnok

5.5.1. Az alelntk, mint a Szovetség egyik vezetd tisztségviseldje a feladatait a Kozgytlés és
az Elndkség dontéseinek megfelelden latja el. Az elnokst akadalyoztatdsa esetén az
alelndk —az 5.4.5. pontban foglalt kivétellel — teljes jogkorrel helyettesiti.

5.5.2."% Alelnok nem lehet az,
a) aki nem nagykora személy;

b) akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz szitkséges korben korlatoztak;
¢) akit blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek,
amig a biintetett el6élethez fliz6d hatranyos kovetkezmények alol nem mentesiilt;

d) akit ¢ foglalkozastol jogerdsen birdsagi itélettel eltiltottak az eltiltas hatalya alatt az

iteletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személynél;
e) akit eltiltottak a vezeté tisztségviseldi tevékenységtél az eltiltast kimondé
hatdrozatban megszabott id6tartamig;
f) aki part valasztott tisztségviseldje vagy munkavégzésre iranyulo jogviszonyban allg
munkatérsa.

5.5.3. Az alelndk tevékenységét tarsadalmi munkaban/tiszteletdijért végzi és koltségtéritésre
jogosult. A tiszteletdij mértékét a Kozgytlés allapitja meg.

5.5.4. Az alelndk az tigyvezetési tevékenysége sordn a Szovetségnek okozott karokért a
szerzOdésszegéssel okozott karért valo felelésség szabalyai szerint felel a Szovetséggel
szemben.

5.6.% A fotitkar

5.6.1. A f6titkar, mint a Szévetség egyik vezetd tisztségviseldje a feladatait a Kozgytilés és az
Elntkség dontéseinek megfelelden latja el.

5.6.2.% Fétitkar nem lehet az,
a) aki nem nagykora személy;
b) akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben korlatoztak;

¥ Médositotta az 5/2015. (111 12.) szamu Kozgytilési hatdrozat. 2015. marcius 15-ét61 hatdlyos szoveg.
™ Médositotta a 8/2015. (VL. 30. ) szdmu Kézgyiilési hatarozat. 2015. julius 1-jétol hatdlyos széveg.
* Modositotta az 5/2015. (T11. 12.) szama Kozgyiilést hatarozat. 2015: marcius 15-ét61 hatalyos szoveg.
* Modositotta a 8/2015. (VI. 30.) szémii Kozgyilési hatdrozat. 2015. jilius 1-jéiél hatdlyos szoveg.
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c) akit blncselekmény elkovetése miatt jogerSsen szabadsagvesztés biintetésre téltek,
amig a biintetett el6élethez fiiz6d6 hatranyos kvetkezmények al6l nem mentesiilt;

d) akit e foglalkozastd] jogerdsen birdsagi itélettel eltiltottak az eltiltis hatalya alatt az
itéletben megjelolt tevékenységet folytato jogi személynél; :

e) akit eltiltottak a wezetd tisztségviseldi tevékenységtél az eltiltast  kimondo
hatarozatban megszabott idétartamig;

f) aki part valasztott tisztségviseldje vagy munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allé

munkatarsa.

5.6.3. A fotitkar tevékenységét tarsadalmi munkaban/tiszteletdijért végzi és koltségtéritésre
jogosult. A tiszteletdij mértékét a Kozgyilés allapitja meg.

5.6.4. A f6titkdr vezeti a Hatarozatok Tarat, illetve — az elndkkel egyeztetve — elkésziti a
Kozgyllés elé a Szovetség gazdalkodasarol szolé beszamolot, koltségvetést és
zarszamadast.

5.6.5. A Szbvetség birdsagi nyilvantartisba vételével, illetve a valtozdsok birdsagi
nyilvéntartasban t6rténd atvezettetésével kapcsolatos tigyeket a fotitkar végzi.

5.6.6°1 A Kozgyllés és az Flnokség tlésének eldkészitésérdl és a Kozgyllés, illetve
elnokségi iilés jegyzékonyvének elkészitésérdl, valamint a Kozgylilés és Elnokség
hatdrozatainak kihirdetésérél a kozgyiilési ¢s elndkségi {ilési  jegyzokonyvek
masolatdnak a tag jogi személyiséggel rendelkezd szakmai tarsadalmi szervezet
képviseldjének torténd megkildésével a fétitkar gondoskodik.

5.6.7. A fétitkdr az tgyvezetési tevékenysége soran a Szovetségnek okozott karokért a
szerzOdésszegéssel okozott karért valo felelésség szabalyai szerint felel a Szovetséggel
szemben. '

5.7.°% Az Ellenérzé Bizottsag

5.7.1. A Szivetségnél kotelezd jelleggel dllandd bizottsagként Ellendrzé Bizottsag mikodik,
amely ellendrzi a Szovetség alapszabalyszer(i miikodési, pénziigyi gazdalkodasat, a
rendelkezésre 4allo anyagi eszkozok felhasznalasat. Az Ellen6rzé Bizottsag sajat
igyrendje szerint mitkodik. :

5.7.2. Az Ellen6érzé Bizottsag harom tagbol — elnok és két tag — 4ll, egyes vizsgalatok
elvégzéséhez azonban kiils6é szakértét is igénybe vehet. Az Ellen6rzd Bizottsag
tagjainak mandatuma 3 évre szOol és tobbszor is Gjravalaszthatok. Az Ellendrzo
Bizottsag elntke és tagja nem lehet az, aki
a) a Szovetség vezetd tisztségviseldje (elndkségi tagja);

b) a Szovetséggel e megbizatisan kivili maéas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik;

c) a Szovetség cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgéltatasokat, és az Egyesiilet altal tagjanak a

°F Médositotia a 8/2015. (VI 30.) szémii Kozgyiilési hatérozat. 2015. jiilius 1-5ét61 hatdlyos szoveg.
> Modositotta az 5/2015. (111, 12.) szamu Kozgy(ilési hatarozat. 2015. marcius 15-€t61 hatdlyos szoveg.
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tagsagi jogviszony alapjan az Alapszabalyban foglaltaknak megfelelden nyujtott cél
szerinti juttatast — illetve :
d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzétartozdja.

5.7.3. Az Ellenérzé Bizottsag tilését legalabb évente egyszer ossze kell hivni. Az Ellenérzé
Bizottsag a Kozgyilésnek évente kételes beszamolni. Az Ellenérzé Bizottsag akkor
hatdrozatképes, ha legaldbb két tagja jelen van és dontéseit szotobbséggel, nyilt
szavazassal hozza. Amennyiben az Ellenérz6 Bizottsag iilésén csak 2 tag vesz részt és
igy hatarozatképes, akkor az Ellendrz6 Bizottsag dontesehez; (hatdarozathozatalhoz) a
Jjelenlévd 2 tag egybehangzé szavazata sziikséges.

5.7.4.°* Az Ellendrzé Bizottsag tilésének elokészitésérdl és a bizottsagi tilés jegyzOkonyvének
elkészitésérdl, valamint az Ellendrz6 Bizottsag hatarozatainak kihirdetésérdl a bizottsagi
tlési jegyzokonyvek maésolatinak a tag jogi személyiséggel rendelkezd szakmai
tarsadalmi szervezet képviseldjének, valamint a Szdvetség clnokének és ftitkaranak
torténd megkiildésével az Ellen6rz6 Bizottsag elncke gondoskodik.

5.7.5. Az Ellentrz6 Bizottsag elnokét az Elnokség iilésére tandcskozasi joggal meg kell hivni.

5.7.6. Az Ellentrz6 Bizottsag a Kozgytlésen a Kozgyllés tagjai mandatumanak igazolasaval
kapcsolatosan Mandatumvizsgal6 Bizottsagként jar el.

5.8.7° A vezeté tisztségviselokre vonatkozo kozos szabalyok

5.8.1. Vezet6 tisztségviselonek olyan személy valaszthato, aki a Szovetség tagjakénti jogi
személyiséggel rendelkez6 szakmai tarsadalmi szervezet tagja.

5.8.2. Az elndk, az alelnok és a fotitkar mint vezet  tisztségviseldk az iligyvezetési
tevékenységiik soran a Szovetségnek okozott kéarokért a szerzddésszegéssel okozott
karért valo felelosség szabalyai szerint felelnek a Szovetséggel szemben.

5.8.3. Megszilinik a vezetd tisztségviseldr megbizatas

a) hatarozott idejii megbizatas esetén a megbizds id6tartamanak lejartaval;

b) megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével;

c) visszahivassal;

d) lemondéssal;

e) a vezetd tisztségviseld haldlaval vagy jogutéd nélkiili megsziinésével;

f) a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz szikséges
kérben torténd korlatozasaval;

g) a vezetd tisztségviselovel szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

5.83. A Szovetség tagjai az 5.2.3.b) pontja szerint a vezetd tisztségviselot barmikor,
indokolas nélkil visszahivhatjak.

> Médositotta a 8/2015. (VI 30.) szcmii Kézgyiilési hatdrozat. 2015. julius 1-jét6l hatalyos szoveg.
* Médositotta a 8/2015. (VI 30.) szdmii Kézgyiilési hatérozat. 2015. julius 1-jétdl hatdlyos szoveg.
> Beiktaita a 8/2015. (V1. 30.) szdmu Kozgyilési hatdrozat. 2015. julius 1-jétdl hatalyos szoveg.



Kozszolgalati Tisztvisel6k Szakmai Szervezeteinek Szovetsége Alapszabdlya

5.8.4. A vezetd tisztségviseld megbizatisarol a Szovetséghez cimzett, a Szovetség masik

vezetl  tisztségviseljéhez vagy a Kozgylléshez intézett nyilatkozattal barmikor
lemondhat.

5.8.5. Ha a Szovetség mikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az 0j vezetd
tisztségviseld kijelolésével vagy megvalasztasdval, ennek hidnyaban legkésébb a
bejelentéstol szamitott 60. napon valik hatalyossa.

6. Tiszteletbeli elnok

6.1. A Kozgytlés tiszteletbeli elnokot valaszthat, és a tiszteletbeli elnokot a Kozgytlés
egyhangt dontéssel kéri fel e tisztség betdltésére.”®

6.2. A tiszteletbeli elndk a Szovetség céljai megvalositisa érdekében munkalkodik.
Tanécskozasi joggal részt vesz a Szovetség testiileti ilésén, a Szovetség dltal tartott és minden
olyan egyéb rendezvényen, testilleti tilésen, ahova a Szovetséget meghividk, vagy ahol a
Szovetség folyamatos meghivas - alapjan  képviseleti, tanacskozasi joggal rendelkezik,
kapcsolatot tart az érintett hazai €s kiilfoldi allami szervekkel és szervezetekkel.

7. A Szovetség anyagi forrasai, gazdalkodasa

7.1. A Szovetség bevételei:
a) Az éves tagdij bevétel.
b) Hazai és kiilfoldi természetes €s jogi személyek, jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezetek tAmogatdsai, felajanlasai, hozzajaruldsai, adomanyai.
c) Palyazatokbol, alapitvanyoktol szarmazd bevételek.
d) Koltségvetési tamogatas.
e) Rendezvényi és egyéb bevételek.
f) Vallalkozasokbol szarmazo egyéb bevételek.
g) Szolgaltatdsokbol, kiadvanyokbdl, konferenciakbol szarmazo bevételek.

7.2. A Szbvetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

7377 A Szovetség tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A Szovetség feloszlassal vagy
egyesiiléssel torténd megszinése esetén — a hitelezk kielégitése utan fennmaradt —
vagyonar6l a Kozgytlés rendelkezik. A megsziinéssel kapcsolatosan az Elnokség jar el.
A Szovetség vagyonat csak céljaival 6sszhangban lehet felhasznalni.

7478 A Szovetség bankszamlaja feletti rendelkezési jog az elnokot, az alelnokot €s a fotitkért
onalléan illeti meg. A Szovetség kiadasaban megjelend Uj Magyar Kozigazgatas
szakmai-tudomanyos folyoirat elkiilénitett bankszamlaja feletti rendelkezési jog az
elnskot, az alelnokot, a fotitkart és az Uj Magyar Kozigazgatas foszerkesztéjét dnalloan
illeti meg.

7.5. A Szovetség céljai  eredményesebb megvaldsitasa, gazdalkodasi feltételeinek
megteremtése  érdekében masodlagosan gazdasagi-vallalkozasi  tevékenységet is
folytathat.

¢ Modositotta a 16/2011. (XIL 21.) szami Kozgyilési hatarozat. 2012. januar 1-jétél hatalyos szoveg.
37 Médositotta az 5/2015. (TIL. 12.) szami K6zgyiilési hatdrozat. 2015: mércius 15-ét8l hatalyos szoveg.
8 Médositorta a 8/2015. (VI 30.) szamu Kozgyiilési hatdrozat. 2015. julius 1-jétdl hatdlyos szoveg.
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8. A Szovetség megsziinése

8.1°7 A Szovetség a Polgari Torvénykonyvben meghatarozott esetekben sziinik meg oly

modon, hogy

a) a Szovetség jogutodlassal torténd megsziinés esetén mas jogi személlyé nem
alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet é{y‘s‘csak egyesiiletekre valhat szét;

b) a Szovetség jogi személy jogutod nélkili megsziinésének altalanos esetén til a
Szdvetség jogutod nélkiill megsziinik, ha a Szovetség megvaldsitotta céljat vagy a
Szovetség céljanak megvaldsitisa lehetetlenné valt, és 1) célt nem hataroztak meg.

8.2.5 A Szovetség jogutod  nélkili megsziinése esetén a hitelezok  koveteléseinek

kiegyenlitése utan fennmaradé vagyont elsdésorban a Szovetség tagja jogi személyiséggel
rendelkez$é szakmai tarsadalmi szervezeteknek kell atadni oly moédon, hogy a
tagszervezeteket tagsagi éveik ardnyaban illeti meg. Amennyiben a Szovetség
megszinése elbtt, vagy azzal egyidejlileg a tag jogi személyiséggel rendelkez6 szakmai
tarsadalmi szervezetek is megsziintek, akkor a hitelezOk koveteléseinek kiegyenlitése
utdn fennmaradd vagyont az Alapszabalyban meghatarozott, a Szovetség celjaval
megegyezd vagy hasonld c€l megvalositasara létrejott kozhasznli szervezetnek kell
atadni. A nyilvantarté birdsag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a
vagyont, ha az Alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megsz(ing Szdvetség
vagyonardl, vagy ha az Alapszabdlyban megjelolt kézhasznli szervezet a vagyont nem
fogadja el vagy azt nem szerezheti meg. A fennmarad6 vagyon: sorsardl a nyilvantarto
birésag a torlést kimondo hatérozatiban rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére
szilkség esetén ligygondnokot rendel ki. A vagyon felettt rendetkezési-jog a Szdvetség
torlésével szall 4t az 1y jogosultra.

9. Egyéb rendelkezések

9.1. Jelen Alapszabalyt a KOZSZOV alapito tagjai elfogadtik.

9.2.5% Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél szolé

2013. évi V. tdrvény és az egyesiilési jogrdl, a kdzhaszni jogallasrdl, valamint a civil
szervezetek milkodésérdl és tamogatdsardl szélo 2011. évi CLXXV  torvény
rendelkezései az irdnyaddk.

¥ Modositotta a 8/2015. (VI 30.) szamii Kozgyilési hatdrozat. 2015, julius 1-jétdl hatdlyos szoveg.
0 Médositotta a 8/2015. (VI 30.) szémii Kozgyiilési hatdrozat. 2015. julius 1-jé1dl hatdlyos szoveg.
@ Modositorta a 8/2015. (VI. 30.) szdmu Kozgyilési hatdrozat. 20135. jilius 1-jétdl hatalyos szoveg.
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9.3.% Jelen alapszabaly Fuggeleke tartalmazza
a) a tag jogi személyiséggel rendelkezo szakmai tarsadalml szervezetek: megnevezeset
€s székhelyét; : ' - o : :
b) a vezetd tlsztsegwselok (elnok aleinok fotnkar) nevet és lakcimét;
c) az Ellenérz6 Bizottsag elnokének €s tagj ainak nevét €s lakcimét.

Budapest, 2015. julius 1.

v i vcc_/K

‘Dr.NanasiEva
a KOZSZOV elnoske

Zéradék: ,

Igazolom hogy az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az Alapszabaly
m0d051tasok alapjan hatalyos tartalmanak , ;

Gédéllé, 2015, jilius 1.

Co ] i
fkf.aj( (,g@\( (
- F® Dr Nénési Eva
& aKOZSZ@V elnoke

S Beiktatia a 8/2015. (VI 30.) szdmu Kozgyiilési hatdarozat. 2015, julius 1-jétél hatdlyos szoveg.
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